VISI

Terwujudnya Komunitas Mandiri,
Siaga dan Tangguh Melalui
Pembangunan Ketangguhan Individu,
Sumber Mata Pencaharian dan
Pelayanan Dasar.

* Meningkatkan kemampuan nagari
dalam mengelola sumber-sumber
pendapatan Nagari/Desa/Kelurahan,
perencanaan yang efekfif, sistem
informasi ferpadu, dan tatakelola
yang baik.

* Mengembangkan dan merevitalisasi
konsep Nagari/Desa/Kelurahan SIAGA
agar mampu menjadi nagari SIAGA
AKTIF.

* Memperkuat dan memberikan dukungan
kepada Nagari/Desa/Kelurahan agar
mampu mencapai ketangguhan
dengan memenuhi indikator nagari
tangguh bencana.

SMORT

Menuju Komunitas Siaga, Mandiri, dan Tangguh

SEKOLAH MEMBANGUN
KESIAPSIAGAAN
MENUJU NAGARI

MANDIRI DAN TANGGUH

(SMART)

Memaduserasikan potensi sumberdaya
Nagari/Desa/Kelurahan dengan program
terobosan yang difasilitasi pemerintah,
swasta dan organisasi swadaya untuk
kesiapsiagaan, kemandirian dan
ketangguhan komunitas.

Mengintegritas pembelajaran klasikal
dengan labor lapangan yang berkontribusi
langsung pada pemenuhan indikator
kinerja.

Mengoptimalkan kemampuan yang ada
dari masing-masing warga belajar untuk
bisa menjadi mentor bagi pengembangan
selanjutnya.

Menggunakan metode pembelajaran
JEiVI_ARI Sakato terkini dilengkapi dengan penggunaan

aplikasi berbasis GIS dan Teknologi
Informasi Berorientasi kemandirian
keberlon'gron

=0 www.jemarisakafo.org

PENERIMA MANFAAT

* Pemerintahan Daerah, staff Organisasi
Daerah (OPD.)

* Pengelola Badan Usaha Milik Nagari/
Desa/Kelurahan (BUMNag/Des).

+ Pendamping/Fasilitator/Tenaga Ahli
Pembangunan Partisipatif/Media.

¢ Kelompok Komunitas dan/atau Forum
Sukarelawan.

¢ Sekolah/Madrasah/Perguruan Tinggi.

+ Kantor Pemerintah, BUMN dan Swasta.

INDIKATOR KERJA

¢ Nagari/Desa/Kelurahan mampu
memenuhi indikator kemandirian nagari
yang berpotensi untuk memiliki
sumber-sumber pendapatan
nagari, perencanaan yang efektif,
sistem informasi terpadu, dan tatakelola
nagari yang baik (sesuai dengan
indikator Indeks Pembangunan Desa
dan Indeks Desa Membangun).

* Nagari mampu menjadi Nagari/Desa/
Kelurahan SIAGA AKTIF yang memiliki
kesiapan sumber daya dan kemampuan
serfa kemauan untuk mencegah dan
mengatasi masalah-masalah kesehatan,
bencana dan kegawatdaruratan
kesehatan, secara mandiri.

* Nagari/Desa/Kelurahan mampu mencapai
ketangguhan dengan memenuhi indikator
Nagari/Desa/Kelurahan Tangguh Bencana.

g 1 WAHYU HAMDIKA (Manager)
L8 Ho/wa: 0823-8924-9417
§id Email : wahyuhamdika@ymail.com

ANGGUN MUSTIKA YANTI
Hp/WA: 0813-1536-5045
Email : anggunmustika77@gmail.com

0 @jemarisakato

METODE

¢ Sekolah mengembangkan training in
door dan out door dengan metode
terbaru. Metode ini potensial membangun
team work yang tangguh dan dinamis.
Fasilitasi efektfif melalui pendekatan
Human Design Centre, Appreciative Inquiry,
Vibrant Facilitation, yang telah terbukfi
membangkitkan motivasi dan cara
pandang yang lebih terbuka, responsif,
dan menyenangkan. Semua materi
disajikan secara interaktif, appresiatif
dan menyenangkan.

PENYELENGGARA

* SMART diselenggarakan oleh JEMARI
Sakato, sebuah Lembaga Swadaya
Masyarakat (LSM) yang tumbuh dan
berkembang menyahuti kebutuhan
dan kemandiran masyarakat di Sumatra
Barat dan daerah lain di Indonesia.
JEMARI Sakato berpengalaman
dalam pengembangan ketangguhan
serta kesiapsiagaan di beberapa
komunitas, nagari/desa/kelurahan
dan kabupaten kota di Sumatra Barat
dan beberapa kabupaten kota di
Indonesia. Lembaga yang didirikan
14 Juli 2004 memiliki aktifis dan pelatih
yang kompeten unfuk bidang-bidang
riset aksi, fasilitasi efektif, perencanaan
dan penganggaran yang terintegrasi
serta monitoring dan evaluasi yang
partisipatif.

- ROBI SYAFWAR (Direktur)
= Hp/WA: 0852-6335-6301
= Email :obiona080315@gmail.com

Kanto JEMARI Sakato:

Jl. Gunung Singgalang, No. 34, RT.06,
RW.03Kel. Gunung Pangilung, Kec. Padang
Utara, Kota Padang.

G) @jemari.sakato




PROGRAM STRATEGIS DAN MATERI POKOK

PAKET SMART

Membangun Kemandirian
Nagari/Desa/Kelurahan

¢ Fasilitasi Penyusunan Dokumen
PerencanaanStrategis Pembangunan
Nagari/Desa/Kelurahan secara
Partisipatif dan Terintegrasi (Rencana
Tata Ruang Nagari, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah)
berbasis Information Communication
Technology (ICT) dan Geo-spatial
Information (GIS).

¢ Pendampingan Penyusunan
Kebijakan Produk Hukum Nagari/
Desa/Kelurahan (BUMNAG/
BUMDES).

¢ Pengembangan dan Penguatan
Tata Kelola Badan Usaha Milik
Nagari/Desa/Kelurahan.

¢ Pengembangan Sistem Informasi
Pelayanan Publik Terpadu Nagari/
Desa/Kelurahan.

+ Fasilitasi Sistem Monitoring dan
Evaluasi program kegiatan.
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PAKET TANGGUH

Memperkuat Nagari/Desa/Kelvirahan

Memenuhi IndikatorNagari/Desa/Kelurahan
Tangguh Bencana

¢ Penguatan Nagari/Desa/Kelurahan
dalam Sektor Perencanaan Tangguh
(Kajian Risiko Bencana, Rencana
Penanggulangan Bencana, Rencana
Kontijensi, EWS Berbasis Masyarakat)

¢ Penguatan Kelembagaan Nagari/
Desa/ Kelurahan Tangguh (Kelompok
Siaga Bencana, Forum Pengurangan
Risiko Bencana).

* Penguatan Legislasi Nagari/Desa/
Kelurahan Tangguh.

+ Peningkatan Kapasitas Sumberdaya
Nagari/Desa/Kelurahan dalam
Membangun Ketangguhan.

¢ Optimalisasi Sumberdaya untuk
Pendanaan Ketangguhan.

* Penguatan Usaha Mikro Kecil Tangguh.

+ Fasilitasi/Pendampingan Sekolah/
Madrasah Tangguh, Cerdas
Bencana.

* Simulasi dan emergency drill.

+ Team Building.

) www.jemarisakato.org

Peningkatan Kemampuan Nagari/
Desa/ Kelurahan SIAGA.

Inkubasi Kelompok SIAGA, Bank
Darah, Ambulance Nagari/Desa/
Kelurahan.

Penguatan masyarakat Nagari/
Desa/ Kelurahan untuk pengenalan
tanda bahaya, bantuan kegawat
daruratan, kelas ibu bapak dan
penyampaian kondisi pada tenaga
kesehatan.

Pengarusutamaan Pembangunan
Nagari/Desa/Kelurahan SIAGA dalam
perencanaan dan penganggaran
Nagari/Desa/Kelurahan.

Sistem Informasi dan Monitoring Nagari/
Desa/Kelurahan SIAGA.

Sitem Informasi dan Jejaring Informasi
Masyarakat untuk SIAGA di Nagari/
Desa/Kelurahan (JEMARI IBU dan JEMARI
BIDAN, GRAB DARAH, SIJARIEMAS).
Emergency drill.

Team Building.

ﬁ @jemarisakato

PAKET MINI
SMART

Fasilitasi Ketangguhan, Kemandirian
dan Kesiapsiagaan Nagari/Desa/
Kelurahan secara tematik (satu atau
beberapa materi pilihan sesuai dengan
kebutuhan masing-masing nagari)

PAKET FASILITASI

EFEKTIF

Memperkuat kemampuan dan
keahlion dalom manajemen
pelatihan.

Penguasaan metode fasilitasi
terkini.

Mendesain kegiatan secara
interaktif.

¢ Monitoring/evaluasi kegiatan

yang partisipatif.

9 @jemari.sakato
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